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VACATURE 

Kinesitherapeut 

Halftijdse tewerkstelling (16/32) 

VZW KaBOT is een scholengemeenschap in Tessenderlo die bestaat uit de volgende scholen: 

- Vrije Lagere School Hartelust 

- Vrije Kleuterschool Wiebelwoud 

- Vrije basisschool Wereldwijzer 

- Vrije basisschool De Lettertrein 

- Buitengewoon Basisonderwijs De Regenboog 

VZW KaBOT is een lerende organisatie die op zoek is naar een Kinesist voor BuBao Regenboog 

Aanbod 

Halftijdse tewerkstelling met onmiddellijke ingang tot en met 13 februari 2025 (kans op verlenging) 

Verloning volgens de barema’s van het onderwijs. 

Profiel 

✓ Professioneel (gerichte) bachelor : VE of VO diploma voor het ambt kinesitherapeut 

✓ Je bepaalt de aangewezen methode en hulpmiddelen afhankelijk van de  (psycho-) 

motorische problemen.  

✓ Ervaring is een pluspunt 

✓ Toegankelijk en aanspreekbaar 

✓ Gestructureerde aanpak 

✓ Kwaliteitsgericht  

✓ Weerbaar en veerkrachtig 

✓ Teamspeler 

✓ Een hart voor kinderen 

 

Functieomschrijving 

✓ Je werkt de kinesitherapiesessie uit volgens schoolinterne afspraken en past de oefeningen 

aan de voortgang van leerling aan 

✓ Evaluatie van de leerlingen 

✓ Professionalisering 

✓ Overleg en samenwerking met directie, collega’s, CLB, ouders en externe partners 
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Competenties 

✓ Zelfontwikkeling: inzicht verwerven in de eigen identiteit, waarden, sterke en zwakke kanten, 

interesse en ambities en op basis hiervan acties ondernemen om competenties verder te 

ontwikkelen. 

✓ Leervermogen: nieuwe informatie vlot en gemakkelijk opnemen en in de praktijk toepassen. 

✓ Integriteit: zich houden aan de normen, waarden en omgangsregels die gelden voor de 

functie en voor de cultuur waarin men werkt. 

✓ Samenwerken: op effectieve wijze (mee)werken aan een gezamenlijk resultaat, ook wanneer 

het niet direct een persoonlijk belang dient. 

✓ Resultaatgerichtheid: concrete en gerichte acties ondernemen om doelstellingen te behalen 

of te overstijgen. 

Persoonsgebonden waarden 

Binnen KaBOT vzw hechten we veel belang aan onderstaande persoonsgebonden waarden: 

✓ Het begint bij mezelf, maar het draait om het geheel. 

✓ Open, eerlijk en nieuwsgierig. 

✓ Fouten maken mag, en hoort er zelfs bij. 

✓ Doe wat je zegt, zeg wat je doet. 

Interesse? 

Meer informatie vind je op www.kabot.be en bijkomende vragen kan je stellen via 

sollicitaties@kabot.be.  

Solliciteren doe je door je CV en motivatiebrief te bezorgen via sollicitaties@kabot.be. Indien uw 

sollicitatie weerhouden wordt, ontvangt u een uitnodiging tot gesprek. 
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